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Termini	
  di	
  riferimento	
  
Esperta/o	
  formazione	
  su	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere	
  

	
  
AIDOS	
  (Associazione	
  italiana	
  donne	
  per	
  lo	
  sviluppo	
  Onlus)	
  è	
  un’Organizzazione	
  Non	
  Governativa	
  -­‐	
  
ONG	
   senza	
   fini	
   di	
   lucro,	
   registrata	
   presso	
   l’anagrafe	
   ONLUS	
   dell’Agenzia	
   delle	
   Entrate	
   e	
   iscritta	
  
all’elenco	
   dei	
   soggetti	
   senza	
   finalità	
   di	
   lucro	
   ai	
   sensi	
   della	
   legge	
   125/2014,	
   operante	
  
prevalentemente	
  nei	
  settori	
  dell’educazione,	
  della	
  formazione	
  e	
  della	
  tutela	
  dei	
  diritti	
  delle	
  donne.	
  

Nel	
  contesto	
  del	
  progetto	
  “Engendering	
  the	
  response	
  of	
  the	
  reception	
  system	
  in	
  Italy	
  to	
  sexual	
  
and	
   gender	
   based	
   violence	
   (SGBV):	
   a	
   pilot	
   experience	
   in	
   Sicily”,	
   realizzato	
   in	
   partenariato	
   con	
  
UNHCR,	
   AIDOS	
   cerca	
   un’esperta/o	
   di	
   formazione	
   su	
   violenza	
   sessuale	
   e	
   di	
   genere	
   per	
   una	
  
collaborazione.	
  

L’obiettivo	
  del	
  progetto	
  è	
  di	
  contribuire	
  alla	
  protezione	
  e	
  al	
  sostegno	
  di	
  migranti,	
  richiedenti	
  asilo	
  
e	
   rifugiati/e	
   (sia	
   uomini	
   che	
   donne)	
   che	
   hanno	
   subito	
   violenze	
   sessuali	
   e	
   di	
   genere	
   (incluse	
   le	
  
mutilazioni	
   genitali	
   femminili	
   -­‐	
  MGF),	
   presenti	
   in	
   Sicilia.	
   In	
   particolare	
   il	
   progetto	
   si	
   prefigge	
   lo	
  
scopo	
   di	
   promuovere	
   l’accesso	
   di	
   migranti,	
   richiedenti	
   asilo	
   e	
   rifugiati/e	
   a	
   servizi	
   di	
   sostegno,	
  
migliorando	
   le	
  capacità	
   	
  di	
  operatori	
  e	
  operatrici	
  del	
  sistema	
  di	
  accoglienza	
   (personale	
  sanitario,	
  
psicologi/he,	
   assistenti	
   sociali,	
   avvocati/e,	
   mediatori/trici	
   culturali,	
   funzionari/e,	
   ecc.)	
   di	
  
prenderli/e	
  in	
  carico	
  in	
  maniera	
  integrata	
  e	
  sensibile	
  a	
  genere	
  e	
  cultura.	
  

Il	
  progetto	
  prevede,	
  tra	
  le	
  varie	
  attività,	
  2	
  cicli	
  formativi	
  di	
  circa	
  40	
  ore	
  l’una	
  rivolte	
  al	
  personale	
  del	
  
sistema	
   di	
   accoglienza	
   di	
   migranti,	
   richiedenti	
   asilo	
   e	
   rifugiati/e	
   in	
   due	
   province	
   siciliane	
   e	
   lo	
  
sviluppo	
  del	
  materiale	
  da	
  usare	
  durante	
  queste	
  formazioni.	
  

	
  

Scopo	
  della	
  collaborazione	
  e	
  compiti	
  specifici	
  

Sviluppare	
  un	
  insieme	
  di	
  strumenti	
  operativi	
  per	
  la	
  formazione	
  degli/lle	
  operatori/trici	
  del	
  sistema	
  
di	
  accoglienza	
  sulla	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere	
  e	
  un	
  factsheet	
  contenente	
  i	
  principali	
  elementi	
  da	
  
tenere	
  in	
  considerazione	
  nella	
  presa	
  in	
  carico	
  di	
  migranti,	
  richiedenti	
  asilo	
  e	
  rifugiati/e	
  che	
  hanno	
  
subito	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere.	
  

In	
  particolare,	
  l’esperta/o	
  dovrà:	
  

•   Sviluppare	
  un	
  toolkit	
  operativo	
  in	
  lingua	
  italiana	
  sulla	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere	
  (incluse	
  
le	
  MGF)	
  da	
  testare	
  durante	
   i	
  cicli	
   formativi	
  che	
  si	
   terranno	
  a	
  Catania	
  e	
  Palermo.	
   Il	
   toolkit	
  
sarà	
   creato	
   con	
   il	
   contributo	
   di	
   AIDOS	
   e	
   dei/lle	
   esperti/e	
   che	
   terranno	
   le	
   formazioni	
   e	
  
includerà	
   informazioni,	
   linee	
  guida,	
  casi	
   studio,	
  esercizi,	
   test	
  di	
  valutazione,	
  bibliografia	
  e	
  
linkografia	
   di	
   riferimento,	
   ecc.	
   Il	
  materiale	
   in	
   questione	
   dovrà	
   essere	
   concepito	
   per	
   una	
  
facile	
  comprensione	
  e	
  per	
  costituire	
  la	
  base	
  di	
  una	
  piattaforma	
  di	
  apprendimento	
  online.	
  	
  

•   Finalizzare	
   il	
   toolkit	
   operativo	
   una	
   volta	
   concluse	
   le	
   formazioni,	
   tenendo	
   conto	
   dei	
  
feedback	
  ricevuti	
  dagli/lle	
  esperti/e	
  che	
  le	
  hanno	
  tenute.	
  

•   Sviluppare	
   un	
   factsheet	
   per	
   il	
   personale	
   del	
   sistema	
   di	
   accoglienza	
   con	
   una	
   lista	
   di	
  
indicazioni	
  pratiche	
  ed	
  errori	
  da	
  evitare	
  nella	
  presa	
  in	
  carico	
  di	
  migranti,	
  richiedenti	
  asilo	
  e	
  
rifugiati/e	
  che	
  hanno	
  subito	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere.	
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Risultati	
  attesi	
  

•   Un	
   toolkit	
   operativo	
   sulla	
   violenza	
   sessuale	
   e	
   di	
   genere	
   (incluse	
   le	
  MGF)	
   e	
   sulla	
   presa	
   in	
  
carico	
  delle	
  persone	
  che	
  l’hanno	
  subita	
  (circa	
  100	
  cartelle).	
  

•   Un	
   factsheet	
   (fronte/retro)	
   per	
   il	
   personale	
   del	
   sistema	
   di	
   accoglienza	
   con	
   una	
   lista	
   di	
  
indicazioni	
  pratiche	
  ed	
  errori	
  da	
  evitare	
  nella	
  presa	
  in	
  carico	
  di	
  migranti,	
  richiedenti	
  asilo	
  e	
  
rifugiati/e	
  che	
  hanno	
  subito	
  violenza	
  sessuale	
  e	
  di	
  genere.	
  

•   Un	
  rapporto	
  sull’attività	
  svolta.	
  

	
  

Periodo	
  della	
  collaborazione	
  

Settembre/dicembre	
  2017	
  

	
  

Esperienza	
  richiesta	
  

•   Esperienza	
  sul	
  tema	
  della	
  violenza	
  di	
  genere	
  e	
  domestica	
  
•   Laurea	
  specialistica	
  in	
  Studi	
  di	
  genere,	
  Scienze	
  sociali,	
  Lettere	
  e	
  Filosofia,	
  Comunicazione	
  o	
  

altre	
  discipline	
  rilevanti	
  
•   Esperienza	
  nello	
  sviluppo	
  di	
  strumenti	
  formativi	
  e/o	
  nella	
  formazione	
  
•   Ottima	
  conoscenza	
  della	
  lingua	
  inglese	
  
È	
  auspicabile	
  che	
  la/il	
  candidata/o	
  abbia	
  maturato	
  esperienza	
  in	
  ambito	
  di	
  accoglienza	
  migranti	
  
e/o	
  di	
  cooperazione.	
  

	
  

Come	
  presentare	
  la	
  propria	
  candidatura	
  

Inviare	
  all’indirizzo	
  segreteria@aidos.it,	
  dichiarando	
  il	
  consenso	
  al	
  trattamento	
  dei	
  dati	
  personali	
  
in	
  base	
  al	
  D.lgs.	
  n.	
  196/2003	
  e	
  specificando	
  nell’oggetto	
  dell’email	
  “Candidatura	
  esperta	
  SGBV”:	
  

•   CV	
  +	
  lettera	
  di	
  motivazione	
  (max	
  1	
  pagina)	
  
•   Richiesta	
  di	
  compenso	
  per	
  la	
  collaborazione	
  

	
  


